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Processo Seletivo — SENAC Mato Grosso do Sul — 036/2025

Resultado Etapa 02: Analise Curricular e Analise de Perfil

Comportamental/Match e Fit Cultural

INFORMAGOES IMPORTANTES:

Conforme informagdes constantes no edital do processo seletivo 036/2025 s&o considerados
validos somente os curriculos cadastrados na etapa 1- INSCRICAO — Cadastro e/ou candidatura
do Curriculo Vitae e Realizagao dos Testes de Analise Perfil Comportamental/Match e Fit Cultural.

Os curriculos classificados estdo em conformidade com as etapas 1- INSCRICAO — Cadastro e/ou
candidatura do Curriculo Vitae e Realizacdo dos Testes de Analise Perfil Comportamental/Match
e Fit Cultural; 2- Analise Curricular e Analise de Perfil Comportamental/Match e Fit Cultural;

Lembramos que:
1. Os candidatos poderao solicitar revisdo e esclarecimento do resultado publicado até dia

13/05/2025 as 15h, seguindo as orientagbes constantes no edital, no item 5- Normas para
Recursos.

2. O acompanhamento da publicagdo de todos os atos e comunicados referentes a este
Processo Seletivo é de inteira responsabilidade dos candidatos, por isso programe-se para
as proximas fases.

3. A convocagao dos candidatos aprovados ocorrera por e-mail, posteriormente, conforme
cronograma do processo seletivo.
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CANDIDATOS HABILITADOS:

1 Marco Aurelio Moreira
Thacila Thalia Carvalho Gamarra De
Freitas

2
3 Luiza Da Silva Amorim

4 Miriann Thifany Alves De Arruda
5

Patricia Cremonesi Kakimori
Guilherme Alexandre Corréa Zotino Da
Silva

6

7 Maria Clara Da Silveira Munin
8 Lucas Da Silva Saboia

9 Ana Carolina Umar Scarpellini
10 Luiz Carlos Mendes Sampaio
11 Brenda De Almeida Costa

12 Paulo Alves Ribeiro

13 Andiara Dyani Schweich

14 Eliane Gamarra Vargas

15 Ramao Francisco Brites Teodoro
16 Wania Aparecida

17 Jeverson Costa

18 Mayuni Hannah Dutra Xavier

19 Larissa Ajala Moraes

Agradecemos a participagdo de todos os candidatos deste processo seletivo, desejamos boa sorte
em sua trajetoria profissional e esperamos que nas proximas oportunidades possamos receber
sua candidatura novamente.
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