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Fecomércio MS - Senac

Sistema Comeércio

Processo Seletivo — SENAC Mato Grosso do Sul — 056/2025

Resultado Etapa 02: Analise Curricular e Analise de Perfil Comportamental/Match e

Fit Cultural

INFORMAGOES IMPORTANTES:
Conforme informagdes constantes no edital do processo seletivo 056/2025 s&o considerados
validos somente os curriculos cadastrados na etapa 1- INSCRICAO — Cadastro e/ou candidatura
do Curriculo Vitae e Realizacao dos Testes de Analise Perfil Comportamental/Match e Fit Cultural.

Os curriculos classificados estdo em conformidade com as etapas 1- INSCRICAO — Cadastro e/ou
candidatura do Curriculo Vitae e Realizagdo dos Testes de Analise Perfil Comportamental/Match

e Fit Cultural; 2- Analise Curricular e Analise de Perfil Comportamental/Match e Fit Cultural;

Lembramos que:

1.

3.

Os candidatos poderao solicitar revisdo e esclarecimento do resultado publicado até dia

08/07/2025 as 13h, seguindo as orientagdes constantes no edital, no item 5- Normas para

Recursos.

O acompanhamento da publicagdo de todos os atos e comunicados referentes a este

Processo Seletivo é de inteira responsabilidade dos candidatos, por isso programe-se para

as proximas fases.

cronograma do processo seletivo.
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0o N OO O B~ WN -

(o]

10
11
12
13
14
15
16

Patricia Martins da Silva
Greiciely de Souza Alves

Veleda Maria Campos Minervini
Gabriela Alvarez garcia

Bruna da Silva d Souza

Suzilene do Nascimento souza
Daniely Nayara Gama Soares
Bruna Eduarda Farias Schneider
Joyce Andrade da Silva

Duaya Rasselem Cardozo

Lais Ferreira

Geize dos Santos Oliveira
Endree Fatriane Quadra Dias
Debora Cristina Garcia Ibanhes Amorim
Amanda Ale da Silva

Thainara Salles Miranda

Melhores
Empresas Para
Trabalhar Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

no Centro-Oeste

Great
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Work.
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A convocacao dos candidatos aprovados ocorrera por e-mail, posteriormente, conforme
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17 Nathalia da Silva Costa

18 Claudineia Atanazio Santana

19 Jessica Karine Oliveira Marques
20 Raphael Augusto Sanguina Aguiar
21 Quemely Aparecida de Freitas Melo
22 Amanda Braga Dias

23 Gleyciellen Lobo Pereira Leite

24 Katiuscia Cheker de Souza

25 Lucas de marco

26 Camila Santa Arakaki

27 Fabia Campos Belo

28 Larissa Jaine Elidio dos Santos

29 Lucas da costa nunes pereira

30 Anny Vitoria Pereira da Silva

Agradecemos a participagéo de todos os candidatos deste processo seletivo, desejamos boa sorte
em sua trajetéria profissional e esperamos que nas proximas oportunidades possamos receber
sua candidatura novamente.
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